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Zakladné identifika¢né idaje
§2 ods.1 pism. a)

Nazov Skolského zariadenia: ~ Centrum poradenstva a prevencie (d’alej CPP)

Adresa: Letna ¢. 66, 052 01 Spisska Nova Ves
Elokované pracovisko: J. Fabiniho 3, 052 01 Spisska Nova Ves
Telefonne cisla: 053/446 17 40 — prijimacia kancelaria Letna 66, SNV

0911 010 224 — elokované pracovisko v Spisskej Novej Vsi
053/429 73 67 — riaditel’ka

Webové sidlo: WWW.CPPSNV.eu

Elektronicka adresa: info@cppsnv.eu

Mena veducich zamestnancov CPP s uréenim ich funkcie:
PhDr. Martina Sakmaryova — riaditel’ka.

Mgr. Gabriela Laucekova — veduca oddelenia vychovného poradenstva a poradenstva

Vv kariérnom vyvine, poradenstva socialneho vyvinu a prevencie.

Mgr. Barbora Palkova - veduca oddelenia poradenstva v 0sobnostnom a vzdelavacom

vyvine, psychoterapie a §pecidlnopedagogického poradenstva.

Udaje o zriad’ovatePovi CPP: Regionalny trad $kolskej spravy v KoSiciach,

Adresa: Zadielska 1222/1, 040 33 KoSice — Staré mesto
Telefonne ¢islo: 055/32 26 602

Elektronicka adresa: russ@russ-ke.sk


http://www.cppsnv.eu/

Udaje o poéte Ziakov a deti v starostlivosti CPP
§2 ods.1 pism. b) ¢)

Realnu klientelu Centra poradenstva a prevencie v skolskom roku 2022/2023 tvorilo
2572 deti a ziakov materskych, zakladnych a strednych $kol okresu SpiSska Nova Ves, a do
31.12.2022 aj deti a ziakov z okresu Gelnica. Z celkového poctu nasich klientov bolo 589
klientov so zdravotnym znevyhodnenim a 1983 klientov bez zdravotného znevyhodnenia
— tabul’ka 1.

Tabulka 1 Prehlad klientely CPP Spisska Novad Ves podla druhu zdravotného
znevyhodnenia V Skolskom roku 2022/2023

Klienti podl’a druhu zdravotného znevyhodnenia Pocet klientov

Klienti so zdravotnym znevyhodnenim 589
Poruchy autistického spektra 20
Mentalne postihnutie 193
Sluchové postihnutie 19
Zrakové postihnutie 3
NKS 101

V tom Telesné postihnutie 7
Chori a zdravotne oslabeni 14
Viacnasobné postihnutie 68

Aktivity a pozornosti 23

Vyvinové
poruchy | Uenia 140
Poruchy spravania 1

Klienti bez zdravotného znevyhodnenia 1983




Do tizemnej posobnosti a starostlivosti CPP Spisska Nova Ves patrilo v uvedenom
Skolskom roku 124 kol okresu Spisska Nova Ves, z toho :

60 materskych skol

4 $pecialne materské skoly

34 zékladnych §kol

12 $pecialnych zékladnych $kol

e 4 gymnazia

6 strednych odbornych §kol
e 4 3pecialne stredné Skoly

(Zdroj:https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-

skolstve/statistiky/prehlady-skol.html?page_id=9725)

Do portfolia §kol, s ktorymi CPP spolupracuje, patri okrem $§kol zabezpecCujucich
predprimarne, zakladné, stredné vzdelanie i niekol’ko §kol so $pecifikami - skoly vzdelavajuce
prevazne ziakov so Specidlnymi vychovno — vzdeldvacimi potrebami: Skoly so zvySenou
koncentraciou deti so socialne znevyhodneného prostredia (ZS Letanovce, ZS Rudnany, ZS
Nalepkovo, ZS Komenského Smizany, ZS SNP Spisské Vlachy, ZS s MS Markusovce, ZS
s MS Hrabusice, ZS SNP Krompachy, ZS Bystrany) a $kola zamerana na vzdelavanie Ziakov

s intelektovym nadanim (ZS Ing. Kozucha Spisska Nova Ves).

V skolskom roku 2022/2023 sme evidovali poziadavky na odborné aktivity takmer zo
vSetkych $kol, ktoré mé CPP v starostlivosti. Pozadované odborné aktivity sme poskytovali
materskym Skoldm, zékladnym a strednym Skoldm, v rdmci uzemného posobenia v okrese
Spisska Nova Ves a do konca kalendarneho roka 2022 aj vsetkym $kolam v okrese Gelnica.
Dovodom tohto ¢asového ramca bola transformécia poradenského systému, vd’aka ktorej sa od
1.1.2023 v Gelnici vytvorilo samostatné Skolské zariadenie — Centrum poradenstva a prevencie.
Novovzniknuté centrum ma od za¢iatku roka 2023 v starostlivosti vietky deti a ziakov MS, ZS
a SS v okrese Gelnica. Za¢iatky vzniku nového zariadenia boli spojené s tizkou spolupracou
s na$im CPP SpiSskd Nova Ves. Spolupraca a pomoc zahfiiala odovzdévanie odbornych

skuisenosti na pracovnych stretnutiach s riaditel'om a odbornymi zamestnancami CPP Gelnica,



pokryvanie Casti odbornej Cinnosti v Skolach ako aj metodické vedenie vychovnych,
kariérovych poradcov, Skolskych koordinatorov vo vychove a vzdeldvani a odbornych

zamestnancov zakladnych a strednych §kol v okrese Gelnica.

Transformacia poradenského systému d’alej priniesla ndSmu zariadeniu okrem zmeny
nazvu a spojenie s Centrom $pecialno-pedagogického poradenstva so sidlom na Fabiniho 3
Vv Spisskej Novej Vsi. S ucinnost’ou od 1. januara 2023 sa meni na elokované pracovisko CPP
Spisska Nova Ves. V stcasnosti ma preto nase CPP v starostlivosti aj deti a ziakov so

zdravotnym postihnutim a deti a ziakov chorych a zdravotne oslabenych.

Odborné aktivity sme pocas celého skolského roka realizovali priebezne v terminovom
zosuladeni so Skolami, prostrednictvom spoluprace s vychovnymi poradcami a kariérovymi
poradcami, skolskymi koordinatormi vo vychove a vzdelavani a odbornymi zamestnancami
§kol. Plan prace sa naplial v silade so zameranim pracoviska, s dokumentom MSVVaS SR
Sprievodca skolskym rokom a usmerneniami zriad'ovatela — Regionalneho tradu Skolskej

spravy v Kosiciach.

Tak ako kazdy rok sa odborni zamestnanci venovali poradenstvu v oblasti $kolskej
spdsobilosti, osobnostného a emocionalneho vyvinu. V mesiacoch april, m4j a jun svoju
¢innost’ sustredili na diagnostiku Skolskej sposobilosti deti zo socidlne znevyhodneného

prostredia. ISlo o vySetrenia v blizkosti osad v okrese Spisska Nova Ves.

Sucastou nasej prace bola metodicka ¢innost’ pre skolské podporné timy na Skolach -
vychovnych poradcov, Skolskych koordinatorov vo vychove a vzdeldvani, Skolskych

psychologov, Skolskych socidlnych pedagogov.

Nase pracovisko bolo do konca kalendarneho roka 2022 metodicky usmerfiované CPP
so sidlom na Karpatskej ulici v KoSiciach, pod vedenim pani riaditel’ky PhDr. Marie

Horvéthovej, PhD.

Specifikom $kolského roka 2022/2023 bolo pre nase CPP prijatie desiatich
pedagogickych asistentov V termine od 1. februdra do 31. augusta 2023. Pedagogicki asistenti
svoju ¢innost’ vykonavali na desiatich zakladnych skolach v okrese Spisska Nova Ves, z toho
Vv Siestich mestskych skolach — 7S Komenského, ZS Nejedlého, VA Lipova, 7S Levocska, ZS
Nad Medzou, ZS Ing. Kozucha Spiiska Nova Ves a 4 zakladnych $kolach v okrese Spisska
Nova Ves — ZS Odorin, ZS Komenského, Smizany, ZS Komenského, Spiiské Vlachy ZS

Slovinky. Sposob ich financovania a podpory vzdelavania ziakov so $pecialnymi vychovno-



vzdelavacimi potrebami boli realizované v nadvédznosti na opatrenia vyplyvajice z Planu

obnovy a odolnosti SR.

a) Odborna ¢innost’ poskytnuta klientom

Centrum poradenstva a prevencie poskytlo v skolskom roku 2022/2023 svoju odbornt

¢innost’ 2572 Kklientom. Jej rozloZenie zobrazujt tabul’ky 2,3,4 a grafy 1,2:

Tabulka 2 Klientela, ktorej boli poskytnuté sluzby, podla druhu skoly, zariadenia
Vv Skolskom roku 2022/2023

Druh Skoly, zariadenia Pocet klientov
Materské skoly 956
Specialne materské §koly 23
Zakladné skoly 967
Specialne zakladné skoly 231
Gymnazia, Sportové Skoly 165
Stredné odborné Skoly, konzervatoria 134
Specialne stredné $koly 1
OU a praktické skoly 1
Skolsky nezaradené 94
Spolu 2572

Najviac klientov Centra poradenstva a prevencie v Skolskom roku 2022/2023
predstavovali Ziaci zékladnych $kol — 37,6% a deti materskych $kol — 37,17%. Ziaci
Specialnych zakladnych $kol tvorili 8,98% klientely. 6,42% Xklientov predstavovali Ziaci
gymnazii a strednych $portovych $kol. Ziaci strednych odbornych $kél a konzervatorii tvorili

5,21% celej klientely CPP. Skolsky nezaradené deti predstavovali 3,65% klientely.



Graf 1 Klientela, ktorej boli poskytnuté sluzby, podla druhu Skoly a zariadenia
Vv Skolskom roku 2022/2023
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Tabulka 3 Klientela podla, ktorej boli poskytnuté sluzby podla inicidtora prichodu do
CPP v skolskom roku 2022/2023

Iniciator prichodu do CPP Pocet klientov
Depistaz 53
Klient sam 14
Rodi¢, zékonny zastupca 524
Skola 1945
Zariadenie socialnej starostlivosti 7
Zdravotnicke zariadenie 11

Iné 18
Spolu 2572




V skolskom roku 2022/2023 ziadali o sluzby CPP najcastejsie riaditelia, respektive
pedagogicki a odborni zamestnanci $kol vSetkych typov, s ktorymi Centrum poradenstva a
prevencie spolupracuje — 75,62%. O sluzby CPP poziadali v pofetnom mnozstve aj rodiia
a zakonni zastupcovia klientov — 20,37%. Na zaklade depistazneho vySetrenia Skolskej

sposobilosti bolo vysetrenych 2,06% klientov.

Graf 2 Klientela, ktorej boli poskytnuté sluzby, podla iniciatora prichodu do CPP
V Skolskom roku 2022/2023
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Tabulka 4 Klientela, ktorej boli poskytnuté sluzby podla dévodu prichodu do CPP

Vv Skolskom roku 2022/2023

Dovod prichodu do CPP Pocet klientov
Skolska sposobilost’, povinné predpriméarne vzdelavanie 242
Problémy v uceni 263
Problémy v spravani 61
Nadanie - talent 40
Osobnostné a psychické problémy 66
Kariérové poradenstvo 617
Socialno-patologické javy 3
Poruchy vo vyvine reci 5
Rodinné a iné dovody 512
Osobnostny rozvoj 279
Rizikovy vyvin 66
Zdravotné znevyhodnenie 417
Integracia cudzincov v SR 1
Spolu 2572

NajcastejSim dovodom prichodu klientov do CPP bola Studijno-profesijnd orientacia
a kariérové poradenstvo pre ziakov zakladnych a strednych §kol — 23,99 % klientely. Druhu
najcastejsiu kategoriu dovodov prichodu klientov do centra — 19,91% predstavovali rodinné
a iné dovody. Tretou kategdriou bolo zdravotné znevyhodnenie, ¢o predstavuje 16,21%
klientely nasho Centra. Osobnostny rozvoj bol dovodom prichodu u 10,85% klientov,
problémy v uceni na vSetkych typoch §kol u 10,23 % klientov. 9,41% klientov oslovilo nase

CPP z dévodu postdenia skolskej spdsobilosti a povinného predprimarneho vzdelavania u deti

Vv predSkolskom veku.




Graf 3 Klientela, ktorej boli poskytnuté sluzby podla dévodu prichodu do CPP v
Skolskom roku 2022/2023

9,41% = Skolska spdsobilost, povinné PV

® Problémy v uceni

10,23% = Problémy v spravani

Nadanie - talent

2,57%
m Osobnostné a psychické problémy
2,37%
2 = Kariérové poradenstvo
m Socidlno-patologické javy

,37

1,56%

2,57% = Poruchy vo vyvine reci
10,85%

= Rodinné a iné dévody

= Osobnostny rozvoj
= Rizikovy vyvin

Zdravotné znevyhodnenie

19.91% 23,99% = Integracia cudzincov v SR

V skolskom roku 2022/2023 bola klientom Centra poradenstva a prevencie poskytnuta

nasledovna odborna ¢innost’ (tabul’ka 5):

Tabulka 5 Odborna cinnost poskytnuta Klientom CPP v skolskom roku 2022/2023

Druh odbornej ¢innosti Pocet aktivit
Diagnostika psychologicka 2377
Diagnostika $pecialnopedagogicka 459
Diagnostika socidlnopedagogicka 231
Diagnostika logopedicka 2
Rediagnostika 591
Poradenstvo psychologické 1379
Poradenstvo $pecialnopedagogické 129




Poradenstvo kariérové 567
Poradenstvo logopedické 6

Psychoterapia 166
Terapia logopedicka 544
Socidlno-psychologicky tréning 156
Reedukacia a psychagogika 193
Nécvik socidlnej komunikacie 187
Anamnéza, Katamnéza 1874

Graf 4 Odborna cinnost poskytnuta Klientom v CPP v skolskom roku 2022/2023
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b) DalSie odborné aktivity realizované pre $koly — Ziakov, pedagogov
a pre zakonnych zastupcov

Poradenstvo mozno z hl'adiska realizacie v $kolskom roku 2022/2023 rozdelit’ podla
cielovych skupin, a to: deti a ziaci vSetkych typov 8§kol, rodiCia, zdkonni zastupcovia,
pedagbdgovia, vychovny poradcovia, kariérovi poradcovia, Skolski koordindtori vo vychove
a vzdelavani, Skolski psycholdgovia, Specialni a socidlni pedagdégovia. V oblasti individuélne;j
prace s detskym klientom bolo rodicom poskytované psychologické a Specidlnopedagogické
poradenstvo a vychovné konzultacie. S cielovou skupinou pedagdégov sme pracovali
individudlne. Individualna forma mala charakter metodicko-odbornych konzultacii s triednymi
ucitel'mi v oblasti problémov jednotlivych ziakov alebo triednych kolektivov. Z hladiska
odbornej starostlivosti o pedagdégov MS islo najmi o pravidelnd konzultaéni &innost' s
kontaktnymi psychologmi z néasho pracoviska pri zabezpecovani psychologického a

vychovného poradenstva.

V Skolskom roku 2022/2023 poskytovali odborni zamestnanci CPP skolam a klientom

aj d’alSie odborno-metodické sluzby:
Odborna ¢innost’ vo vizbe na klienta:

e 2091 sprav z diagnostického vySetrenia
e 3280 konzultacii s rodi¢om, zdkonnym zastupcom

e 56 odbornych konzilii v rdmci pracoviska

Odborna ¢innost’ poskytovana det’om, rodi¢om, Skolam:
e 377 konzultacii s rodicom, zdkonnym zastupcom bez viazanosti na klienta
e 624 konzultacii s odbornymi a pedagogickymi zamestnancami $kol
e 917 pisomnych sprav a aktivit v rdmci informacnej a propagacnej cinnosti

e 253 ostatnych odbornych ¢innosti realizovanych individualnou formou

Specializovana odborna ¢innost’:

e 40 odbornych konzilii
e 41 aktivit v rdmci tvorby metodickych materidlov
e 38 konzultécii pre policiu, sudy, lekarov

e 30 ostatnych odbornych aktivit v ramci Specializovanej odbornej ¢innosti



Skupinové odborné ¢innosti:

e 55 aktivit v ramci screeningu, depistaze, sociometrie a krizovej intervencie v triede

Ostatné odborné ¢innosti:

e 268 aktivit v rAmci metodického usmerfiovania a riadenia

e 31 aktivit v rdmci Gcasti na odbornych podujatiach, vzdelavanie

Metodické vedenie vychovnych poradcov ZS a SS

Metodické usmeriiovanie vychovnych poradcov ZS a SS Centrom poradenstva
a prevencie vyplyva z platnej Skolskej legislativy t.j. Skolského zakona ¢&. 245/2008 Z.z.
0 vychove a vzdelavani § 134 ods. 4 — ,,0dborno-metodicki pomoc v oblasti vychovného

poradenstva poskytuje poradenské zariadenie spravidla podl'a izemnej posobnosti‘.

Podl'a odstavca 2, $kolského zakona ,,Ulohou vychovného poradenstva je vykonavanie
poradenstva pri rieSeni osobnostnych, vzdelavacich, profesionalnych a socialnych potrieb deti
a kariérového poradenstva“. Vychovné poradenstvo sa poskytuje detom, zdkonnym zastupcom
a zamestnancom $kol v Skolach podla § 27 ods. 2 pism. b) az g) a v Skolskych zariadeniach

podla § 112 ods. 1 pism. b), § 113 pism. c) prostrednictvom €innosti vychovnych poradcov.

Vychovny poradca v pripade potreby sprostredkuje detom a ich zédkonnym zastupcom
pedagogické, psychologické, socialne, psychoterapeutické, reedukacné a iné sluzby, ktoré
koordinuje v spolupraci s triednymi ugitelmi. Uzko spolupracuje so §kolskym psycholégom,

Skolskym §pecialnym pedagdgom a odbornymi zamestnancami poradenskych zariadeni.

Na cinnosti vychovného poradenstva sa podielali aj odborni zamestnanci CPP
individudlnymi konzulticiami s vychovnymi poradcami v prostredi ZS a SS zameranymi najma
na pracu s problémovymi ziakmi a triedami a tiez zameranymi na kariérové poradenstvo ich

ziakov.

V ramci metodického vedenia vychovnych a kariérovych poradcov zikladnych a
strednych §kol sme v skolskom roku 2022/2023 realizovali 3 prezenéné pracovné stretnutia

S odbornymi vstupmi.



Oktéber 2022 — pracovné stretnutie vychovnych a kariérovych poradcov ZS a SS okresov
Spisska Nova Ves a Gelnica. Témami tohto stretnutia boli: ,,Kontrolna ¢innost’ v Skole
zamerana na oblast vychovného a kariérového poradenstva® — Skolské ingpekéné centrum
Kosice; ,,Podpora $tudentov so SVVP pred a potas vysokoskolského vzdelavania® —
Bezbariérové centrum technickej univerzity v KoSiciach; Prezentacie strednych §kol v okrese

Spisska Nova Ves — vychovni a kariérovi poradcovia strednych skol.

Ma4j 2023 — pracovné stretnutie pre vychovnych a kariérovych poradcov ZS a SS okresov
Spisska Nova Ves a Gelnica. Hlavnou témou stretnutia bolo: ,,Podpora odidencov z Ukrajiny
vo vzdeldvani“ - Mgr. Barbora Drabikova a Ing. Eva Palkova — regionalne metodicky, Krajské
pracovisko NIVaM Kosice; ,,Socidlna kuratela® - Mgr. Katarina Hrubjakova, Mgr. Helena

Bucakova - UPSVaR SNV, oddelenie socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Jun 2023 - pracovné stretnutie pre vychovnych a kariérovych poradcov Specialnych
a spojenych 8kdl okresu SpiSska Nova Ves. Stretnutie sa ststredilo na témy: ,, Transformacia
poradenského systému“ - PhDr. Martina Sakmaryova, riaditel’ka CPP Spisska Nova Ves;
»Starostlivost’ o ziaka v Specialnej Skole* - PhDr. Nikola Samsely — psychologicka, Mgr.
Zuzana Rochova, Mgr. Darina Krokusova - Specidlne pedagogicky, elokované pracovisko CPP,

Fabiniho 3 ,SNV.

Snahou odbornych zamestnancov CPP bolo aj v ramci moznosti pruzne reagovat’ na
konkrétne poziadavky zo strany $kol o poradenské, psychologické a Specidlno-pedagogické

sluzby, o zabezpecovanie metodicko-odbornej ¢innosti pre vSetkych vychovnych poradcov.

Profesijné a kariérové poradenstvo v ZS a SS

Profesijné a kariérové poradenstvo bolo v skolskom roku 2022/2023 zrealizované u 617
klientov zakladnych a strednych kol okresov Spisska Nova Ves a Gelnica. Ziaci absolvovali
diagnostiku na overenie predpokladov k studiu, ako aj individualny pohovor s psychologom
a kariérovym poradcom.

Diagnosticka  ¢innost  profesijného a kariérového poradenstva pozostavala

z anamnestického dotaznika, inteligennych, osobnostnych testov a zaujmovych dotaznikov.

V oblasti kariérovej vychovy a kariérového poradenstva bol zrealizovany Program
kariérového poradenstva u ziakov 8. ro¢nika Vv Styroch zakladnych Skolach okresu Spisska Nova

Ves, celkovo v 7 triedach.



Metodické vedenie odbornych zamestnancov $kél - Skolskych psychologov
a socialnych pedagogov MS, ZS a SS

Skolsky psycholog v zakladnej a strednej $kole patri k zlozkam systému vychovného
poradenstva a prevencie, preto CPP realizovalo ich metodické vedenie v sulade s vyhlaskou
MS SR ¢.325/2008 Z.z. o 8kolskych zariadeniach vychovného poradenstva a prevencie.
Skolski psychologovia v sulade s platnou legislativou vykonavali odborné ¢innosti v ramci
orientatnej psychologickej diagnostiky, individudlneho a skupinového psychologického
poradenstva, prevencie a intervencie smerom k ziakom s osobitnym zretelom na proces
vychovy a vzdelavania v Skolach, poskytovali psychologické poradenstvo a konzulticie

ziakom, zdkonnym zéastupcom a pedagogickym zamestnancom $kol.

Odborna a metodicka starostlivost’ vo vzt'ahu k skolskym psycholégom je ovplyvnena aj
poc¢tom tychto odbornych zamestnancov na skolach. Ich pocet nedosahuje uroven vychovnych
poradcov alebo koordinatorov prevencie. Preto v pripade porad ich v niektorych pripadoch

spajame s Skolskymi koordinatormi vo vychove a vzdeldvani.

Oblast’” metodickej pomoci bola zabezpefena pravidelnou konzultatnou cinnostou
s vedicou oddelenia alebo kontaktnym psycholéogom, Specidlnym pedagdgom a socidlnym
pedagdgom z nasho pracoviska. Dal§iu oblast’ pomoci tvori zabezpecovanie adaptaéného
vzdelavania, ktoré je potrebné pre vykon odbornej ¢innosti v Skolskom systéme. VicSina zo
Skolskych psychologov pracovala na Ciastocny pracovny uvézok, s ¢im mozno suviseli aj

CastejSie zmeny v personalnom obsadeni miesta Skolského psychologa pocas skolského roka.

Socialny pedagdg podla zakona ¢. 317/2009 Z. z. 0 pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov spad4 do kategorie
odbornych zamestnancov a jeho ¢innost’ sa vymedzuje v § 24: ,,Socidlny pedagdg vykonava
odborné ¢innosti v ramci prevencie, intervencie a poskytovania poradenstva najmi pre deti
a ziakov ohrozenych socidlno-patologickymi javmi, zo socidlne znevyhodneného prostredia,
drogovo zavislym alebo inak znevyhodnenym detom a ziakom, ich zakonnym zastupcom
a pedagogickym zamestnancom $kol a Skolskych zariadeni. Socidlny pedagdg plni Glohu
socialnej vychovy, podpory prosocialneho, etického spravania, socialno-pedagogickej
diagnostiky prostredia a vzt'ahov, socialno-pedagogického poradenstva, prevencie socialno-
patologickych javov a reedukécie spravania®. Socidlny pedagog je profesionalne pripraveny na
vykonavanie preventivnej socidlno-vychovnej ¢innosti v Skole. V niektorych Skoldch vykonava

aj koordinéciu preventivnych aktivit.



Stcastou metodického vedenia Skolskych psychologov bola metodickd pomoc

zacinajucim Skolskym psychologom.

V skolskom roku 2022/2023 sme realizovali 3 pracovné stretnutia pre odbornych

zamestnancov materskych, zakladnych a strednych §kol okresov Spisska Nova Ves a Gelnica.

Oktober 2022 - pracovné stretnutie pre Skolskych socidlnych pedagégov. Hlavné témy
stretnutia: ,,Aktualne informacie k transformacii poradenského systému®, ,.Sprievodca

Skolskym rokom a ponukové listy CPPPaP SNV na Skolsky rok 2022/2023.

November 2022 - pracovné stretnutie $kolskych psycholdogov ZS a SS okresu Spisska Nova
Ves. Hlavné témy stretnutia: ,,Preventivny program OZ Chut zit*‘, zamerany na prevenciu
poruch prijmu potravy, ,,Prvacke piatky* — vyhodnotenie zrealizovanych preventivnych aktivit

a ,,Transformécia poradenského systému, skolské podporné timy*.

Jiin 2023 — pracovné stretnutie pre odbornych zamestnancov ZS a SS okresu Spisska Nova
Ves. Hlavné témy stretnutia: Odborna ¢innost na oddeleni socialnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately UPSVaR Spisskd Nova Ves. Tému prezentovali: Mgr. Katarina
Hrubjakovd, Mgr. Helena Bu¢akova. Dalfou témou bolo zhodnotenie prace odbornych

zamestnancov Vv skole.

Metodické vedenie Skolskych koordinatorov vo vychove a vzdelavani -
koordinatorov prevencie ZS a SS

Metodické usmeriiovanie Skolskych koordinatorov vychovy a vzdeldvania vyplyva
z platnej Skolskej legislativy — zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon). Metodicka ¢innost’ pre $kolskych koordinatorov vychovy a vzdelavania v ZS a SS
bola realizovana formou konzultacii, poradenstva a intervencii s kontaktnymi psychologmi a

socialnym pedagdgom ako vediucim oddelenia prevencie.

V Skolskom roku 2022/2023 sa uskuto¢nili 2 pracovné stretnutia koordinatorov prevencie

7S a SS okresov Spisska Nova Ves a Gelnica s odbornym vstupom k tymto témam:

Oktober 2022 - pracovné stretnutie pre koordinatorov prevencie ZS a SS okresov Spisska Nova
Ves a Gelnica. Hlavné témy stretnutia: ,,Kontrolna ¢innost’ v Skole zamerana na oblast’
prevencie socialno-patologickych javov - Skolské ingpekéné centrum Kogice; Prevencia

rovesnickeho nasilia a zneuzivania alkoholu a inych navykovych latok — vyhodnotenie



preventivnej ¢innosti* - Mgr. Zuzana Plihalova — koordinatorka ochrany deti pred nasilim, Mgr.

Gabriela Laucekova — socialna pedagogicka CPP Spisska Nova Ves.

Jiin 2023 — pracovné stretnutie pre koordinatorov prevencie ZS a SS okresu Spisska Nova Ves.
Témami tohto stretnutia boli: ,,Preventivna ¢innost’ realizovana Mestskou policiou SNV* - kpt.
Bc. Pavol Jancik, kpt. Mgr. Milo§ Kocur — oddelenie prevencie, Mestska policia SNV,
,Realizacia preventivnej ¢innosti v suvislosti s aktualnymi prejavmi rizikového spravania deti

a mladeze* - npor. Ing. Miroslava Podobenova - preventistka OR PZ SpiSska Nova Ves.

¢) Odborné aktivity realizované ako sticast’ preventivno-vychovnej ¢innosti
a preventivnych programov

Prevencia tvori d’al§iu dominantnt oblast’ odbornych aktivit poskytovanych CPP. Ulohy
v oblasti prevencie neziaducich javov, ako aj predchadzaniu rizikovému spravaniu ziakov su
definované pre CPP pravidelne v dokumente vydavanom MSVVa$ SR - Sprievodca §kolskym
rokom. Realizéciu preventivnej ¢innosti v oblasti primarnej a sekundarnej prevencie CPP plnilo
v stilade so Sprievodcom $kolskym rokom MSVVa$S SR na $kolsky rok 2022/2023, Akénym
planom rieSenia Sikanovania v $kolach a skolskych zariadeniach na roky 2022/2023, Narodnym
programom boja proti obchodovaniu s T'ud'mi na roky 2019-2023, Celostatnou stratégiou
ochrany a podpory l'udskych prav v Slovenskej republike, Narodnou stratégiou na ochranu deti

pred nasilim a Narodnou koncepciou ochrany deti v digitalnom priestore.

V skolskom roku 2022/2023 boli preventivne aktivity CPP vykonané na zaklade

poziadaviek §kol, a to prezen¢nou formou. Zrealizované boli:
A/ Odborné preventivne ¢innosti:

e 75 zéazitkovych besied, predndsok a seminarov pre 1128 i¢astnikov
e 52 odbornych konzilii

e 53 konzultécii pre rodicov, zZiakov

e 6 odbornych konzultécii pre iné subjekty

e 16 ostatnych preventivnych aktivit

V ramci preventivnych zazitkovych besied, prednaSok a semindrov sa odborni
zamestnanci CPP venovali najmé témam:

> Prevencia Sikanovania



Prevencia kybersikanovania

Prevencia Sikanovania a kybersikanovania
Zvladanie zat'aze pred maturitnymi skaskami
Postoje k drogam

Prevencia detskych kradezi

Prevencia intolerancie a rasizmu

Vztahy medzi tinedzermi

Prevencia obchodovania s l'ud'mi

Moja prva smerova vol'ba

vV V V V V V V V V V

Vyberam si svoj kariérny smer

B/ Opakované odborné preventivne ¢innosti:
e 58 stretnuti v ramci vycvikovych skupin
e 332 stretnuti v priebehu realizacie preventivnych programov

e 77 stretnuti v ramci zazitkovych aktivit

Medzi opakované odborné preventivne ¢innosti patria v naSom CPP aj adapta¢né programy
urené pre ziakov 5. ro¢. zakladnych $kol a 1. ro¢. strednych $kol. Tieto programy sa
zameriavaji na upevnenie optimalnej triednej klimy, zvladanie zataze a prevenciu socialno-
patologickych javov. Adaptacné programy boli v Skolskom roku 2022/2023 realizované
v siedmych zakladnych $kolach a jednom gymnaziu v okrese Spisska Nova Ves.

Za efektivne poOsobenie Vv oblasti prevencie povazujeme v nasom CPP realizaciu
preventivnych programov, ktoré sa orientuju na posilnenie socialnych zru¢nosti, zvladnutie
agresivity a sikanovania, rieSenie diskriminacie, socialnych vztahov v triednych kolektivoch,
prevenciu portch prijmu potravy, zrucnosti pre riadenie vlastnej kariéry a inych. V Skolskom
roku 2022/2023 sme v nasom CPP zrealizovali 43 preventivnych programov, S po¢tom stretnuti
—332.



Tabulka ¢.6 Realizované preventivne programy podla dizky trvania v Skolskom roku

2022/2023
Preventivne programy Spolu
Kratkodobé 8
Strednodobé 17
Dlhodobé 18
Spolu 43

e Zippyho kamarati:
1. MS L Krasku, SNV— 1 trieda / 22 stretnuti / 22 Ziakov
2. Z8 Nad Medzou, SNV — 1 trieda / 13 stretnuti / 16 Ziakov
3. Spojena skola J.Fabiniho, SNV — 2 skupiny / 28 stretnuti / 15 ziakov
e Stimulaény program pre deti pokracujice v predprimarnom vzdelavani:
1. Skupina deti s OPSD v CPP — 2 skupiny / 24 stretnuti / 13 deti
e Ajjapodjdem do Skoly:
1. Skupina deti v CPP — 1 skupiny / 10 stretnuti / 7 deti
e Dobrodruzna cesta za pokladom:
1. Skupina deti v CPP — 1 skupina / 10 stretnuti / 6 deti
e Kamariti Jabi¢ka:
1. ZS Levoéska, SNV — 1 trieda / 24 stretnuti / 24 Ziakov

e Preventivno-intervenény program zamerany na eliminaciu socialno-

patologickych javov a zlepSenie triednej klimy:
1. ZS Svedlar — 1 trieda / 4 stretnutia / 22 Ziakov

2. 7S Smolnik — 1 trieda / 6 stretnuti / 10 Ziakov



3. ZS Nejedlého, SNV — 1 trieda / 8 stretnuti / 19 Ziakov
4. ZS8 Hutnicka, SNV — 1 trieda / 8 stretnuti / 22 Ziakov
5. ZS sv. Cyrila a Metoda, SNV — 2 triedy / 18 stretnuti / 44Z Ziakov
6. ZS Povysenia sv. Kriza, Smizany — 2 triedy / 14 stretnuti / 36 Ziakov
7. ZS Lipova, SNV — 1 trieda / 8 stretnuti / 18 Ziakov
8. ZS Odorin — 1 trieda / 8 stretnuti / 11 Ziakov
9. ZS Maurerova, Krompachy — 1 trieda / 9 stretnuti / 17 Ziakov
e Peer program:
1. Ziaci 7. ro&. ZS okresu SNV — 1 skupina / 10 stretnuti / 16 Ziakov

Zapojené ZS - ZS Kozuchova, ZS sv. Cyrila a Metoda, ZS Levodska, ZS Nad
Medzou, ZS Komenského SNV, ZS Nejedlého, ZS Hutnicka, ZS Komenského

Smizany
e Program prevencie poruch prijmu potravy (PPP):

1. Gymnazium Javorova, SNV — zmie$ané skupiny — 4 skupiny / 40 stretnuti / 62

ziakov
e Program kariérového poradenstva:
1. ZS Slovinky — 1 trieda / 6 stretnuti / 10 Ziakov
2. 7S Zemanska, Krompachy — 1 trieda / 6 stretnuti / 18 Ziakov
3. ZS Nad Medzou, SNV — 3 triedy / 18 stretnuti / 63 Ziakov

4. 7S Hutnicka, SNV — 2 triedy / 12 stretnuti / 39 Ziakov

V ramci zazitkovych aktivit, ktoré sme v nasom Centre poradenstva a prevencie

zrealizovali v skolskom roku 2022/2023 s po¢tom 77 stretnuti, sme pozornost’ venovali najma:

e prevencii rovesnickeho ndsilia a zneuZivaniu alkoholu a inych navykovych latok

(prvacke piatky) — stredné Skoly v SpisSskej Novej Vsi



e zvlddaniu zataZe a elimindcii stresu pred maturitnymi sktiskami — stredné Skoly

V Spisskej Novej Vsi

C/ Sluzby pedagégom ako sucast’ preventivnej ¢innosti:
e 135 aktivit v ramci konzultécii, poradenstva a metodickych materidlov

e 10 aktivit v ramci informacnej a propagacnej ¢innosti, hodnotiace spravy

Pre kolektivy pedagogickych a odbornych zamestnancov $kol sme zrealizovali viaceré
stretnutia a workshopy zamerané na zvladanic zataze a prevenciu vyhorenia, a nenasilnt

komunikéciu.

Organizacna Struktiara CPPPaP, udaje o zamestnancoch a plneni
kvalifikacnych predpokladov

§ 2 ods. 1 pism. f), g), h)

a) Organiza¢na $truktira CPPPaP

Pracovisko CPP, Letna 66, Spisska Nova Ves sa ¢leni na riaditel'sky utvar a 2 odborné

utvary (oddelenia):

e Oddelenie poradenstva v osobnostnom a vzdelavacom vyvine, psychoterapie
a Specialnopedagogického poradenstva
e (Oddelenie vychovného poradenstva a poradenstva v kariérnom vyvine, poradenstva

socialneho vyvinu a prevencie

CPP malo do konca kalendarneho roka 2022 dve elokované pracoviska:

Elokované pracovisko Gelnica, Hlavna 121:
1 psycholog zaradeny do Oddelenia poradenstva v osobnostnom a vzdelavacom vyvine,

psychoterapie a Specialnopedagogického poradenstva.

Elokované pracovisko ZS Krompachy, Maurerova 14:
1 psycholog zaradeny do Oddelenia poradenstva v osobnostnom a vzdelavacom vyvine,

psychoterapie a Specialnopedagogického poradenstva.



Od 1.1.2023 ma CPP 1 elokované pracovisko:

Elokované pracovisko J. Fabiniho 3, Spisska Nova Ves:

1 psycholég a 2 specialni pedagogovia zaradeni do Oddelenia poradenstva v osobnostnom

a vzdelavacom vyvine, psychoterapie a Specialnopedagogického poradenstva.

1 socidlny pedagog zaradeny na Oddelenie vychovného poradenstva a poradenstva v kariérnom

vyvine, poradenstva socialneho vyvinu a prevencie

Centrum poradenstva a prevencie, Letna 66 v SpiSskej Novej Vsi, v zriad’ ovatel'ske;j

posobnosti Regionalneho turadu skolskej spravy Kosice, poskytovalo v Skolskom roku

2022/2023 komplexnt odbornt psychologicku a vychovno-poradensku starostlivost’ detom a

mladezi a ich zakonnym zastupcom v oblasti optimalizacie osobnostného, vzdelavacieho a

profesijného vyvinu.

A) Oddelenie poradenstva v osobnostnom a vzdelavacom vyvine, psychoterapie

B)

a Specialnopedagogického poradenstva sa pocas Skolského roka 2022/2023
orientovalo najma na:

poradenstvo v akutnych zatazovych a krizovych situaciach,

problémy v osobnostnom vyvine,

pomoc pri problémoch so spravanim, poruch psychického vyvinu a portach spravania,
adaptacné problémy pri zaclenovani sa do socidlnych vztahov (kolektiv triedy) a pracu
s problémovymi triedami,

diagnostikovanie a odborné poradenstvo pri¢in Skolskej netispesnosti v ucent,
identifikaciu nadania a talentu, pomoc pri rieSeni problémov nadanych Ziakov,
diagnostikovanie, rediagnostiku a poradenstvo pri za€leneni Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi tazkost’ami;

stabilizaciu a podporu pre odidencov z Ukrajiny v ¢ase vojnového konfliktu,

odbornl metodicku starostlivost’ pre Skolskych psychologov.

Oddelenie vychovného poradenstva a poradenstva v kariérnom vyvine,
poradenstva socidlneho vyvinu a prevencie sa pocas Skolského roka 2022/2023
orientovalo najma na:

kariérové poradenstvo — vyber vhodnej strednej Skoly, vysokej Skoly a Studijného

odboru,



e skupinové poradenské a preventivne aktivity zamerané na formovanie postojov k

zdravému spdsobu zivota;

e poradenstvo v oblasti Sikanovania a delikventného spravania,

e realiziciu programov primarnej a sekundarnej prevencie pre deti a mladez s vyuzitim

technik skupinovej dynamiky, socialneho ucenia, metodd socialneho tréningu,

e odborni metodicku starostlivost’ pre vychovnych poradcov, kariérovych poradcov

a Skolskych koordinatorov vo vychove a vzdelavani.

b) Zamestnanci CPP a ich kvalifikacia

Vsetci zamestnanci CPP Spisska Nova Ves spliiaji pozadované kvalifikaéné predpoklady pre

vykon svojej prace. V tabul’ke 7 uvadzame persondlne obsadenie zamestnancov CPP Spisska

Nova Ves a v tabul’ke 8 ich kariérové pozicie.

Tabulka 7 Zamestnanci CPP v skolskom roku 2022/2023

Pracovna pozicia Pocet Uviizok % Pracovny pomer
Psycholog 9 100 doba neuréitd/ z toho 1
05 50 zastup RD
Specialny pedagodg 4 100 doba neurcita
Socialny pedagog 2 ( z toho 1100 doba neurcita
riaditel’ka) 50
0,5
Kariérovy poradca 0,5 50 doba neurdcita
0,5 50 doba neurcita
Administrativny 1 100 doba neurcita
pracovnik SS
Ekonom.-hosp. 1 100 doba neurcita
pracovnicka
Person.-admin. 1 40 doba neurcita / zastup MD /
pracovnicka RD
Sofér-tidrzbar 1 100 doba neurcita
Upratovacka 1 50 doba neurcita
Asistent ucitel'a 10 100 doba urcita do 31.08.2023
Spolu: 32 Prepocet stavu na plna zamestnanost’: 30,9




Tabulka 8

Zamestnanci CPP v skolskom roku 2022/2023 a ich kariérové pozicie

Kariérova
pozicia

Asistent
ucitela

Psycholog

Speciilny
pedagog

Socialny
pedagog

Kariérovy
poradca

Spolu

Zacinajuci
pedagogicky /
odborny
zamestnanec

Samostatny
pedagogicky /
odborny
Zamestnanec

10

7,5

0,5

22

Odborny

zamestnanec s 1.

atestaciou

0,5

0,5

Odborny

zamestnanec s 2.

atestaciou

Spolu

10

2,5

2,5

28

c) DalSie vzdelavanie odbornych zamestnancov

Profesijny rozvoj odbornych zamestnancov je realizovany na zéklade planu profesijného

rozvoja na dany Skolsky rok.

e Inovaéné vzdelavanie :

» Kilient s PAS v poradenskom procese (2 odborni zamestnanci)

» Sandplaying — vyuzitie pieskoviska v diagnostike, terapii a poradenstve (2 odborni

zamestnanci)

vV V VYV V

Terapia hrou a filialna terapia (1 odborny zamestnanec)

Koordinacia v metodickom usmeriiovani (1 odborny zamestnanec)

Legislativa pre odbornych zamestnancov (1 odborny zamestnanec)

Krizova intervencia v Skolach po suiciddlnom zamere (1 odborny zamestnanec)




» Nadany ziak v prostredi Skoly (1 odborny zamestnanec)
> Ziak na spektre autizmu I (1 odborny zamestnanec)
> Ziak na spektre autizmu II (1 odborny zamestnanec)
» Praca s rozmanitost'ou v triede (1 odborny zamestnanec)
e Aktualiza¢né vzdelavanie:
» Starostlivost o deti a ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (vSetci odborni

zamestnanci)

» House-Tree-Person Test (1 odborny zamestnanec)

Uéast’ na vzdeldvacich kurzoch, odbornych vycvikoch a workshopoch:

e Intenzivny kurz préace s terapeutickymi kartami — Institat osobnostného rozvoja,
6.9.2022, online

e Krizova intervencia na Skolach v pripade samovrazedného zameru a po
samovrazednom ¢ine — InStitat osobnostného rozvoja, 23.9.-24.9.2022, Kosice

e Skolsky program bilateralnej integracie — Centrum Avare, 28.9.-30.9.2022, 28.4.2023
Bratislava

e Prechod ziaka so SVVP zo strednej $koly na VS — TUKE, 26.10.-27.10.2022,
Podbanské

e Krizova intervencia na Skolach v pripade prirodnej katastrofy, utoku, smrti
ucitel’a/ziaka. Smutkova praca s detmi — Institit osobnostného rozvoja, 16.1.-

17.1.2023, Kosice

* Pomalé pracovné tempo a moznost’ jeho rozvoje ROPRATEM — Chytré hracky, ktore
deti bavi, Iva Stenglova, 7.2.2023, online

e Prevencia drogovych zavislosti mladeze — NIVAM, 13.3.-15.3.2023, PreSov

o Specifika romskeho jazykav kontexte diagnostiky deti z marginalizovanych
romskych komunit — VUDPaP, 2.5.2023,9.5.2023,22.5.2023, Poprad

e Deficity ¢iastkovych funkcii ako pri¢ina portich ucenia, pozornosti a spravania,
Modul 1 a 2 — Centrum Dr. Sindelar, 20.5.-21.5.2023, online

e Zippyho kamarati — OZ Zippy, 31.5.2023, Spisska Nova Ves

e Workshop zamerany na podporu starostlivosti o deti v ranom veku
(starostlivost/poradenstvo/podpora) — CVI KE, n.0.,31.5.2023, 20.6.2023, Kosice

e Diagnostika — vyhodnotenie a zostavenie tréningového planu, Modul 3 — Centrum Dr.
Sindelar, 22.7.-23.7.2023, online



Ucast’ na konferencidach, semindroch a webindaroch:

Multidisciplinarna spolupraca v ramci Kosickeho kraja — karierovi poradcovia,
VUDPaP, 21.9.2022, Kosice

Dusevni pohoda trans a nebinarnich klientu — SWITCH a transpatent,
14.10.-.15.10.2022, online

Motivacia a hranice pri praci s rodi¢émi — Institit rodinnej terapie a terapie vztahove;j
vizby, 19.10.2022, KoSice

Kam na vysoktl — Néarodné kariérne centrum, 26.10.2022, Poprad
Diet'a s ADHD v skolskom prostredi — Inklucentrum, 9.11.2022, online
Diet’a s poruchami ucenia — Inklucentrum, 22.11.2022, online
Atestacie pre pomahajuce profesie — Inklucentrum, 22.11.2022, online

3. regionalne stretnutie Programu podpory a rozvoja multidisciplinarnej spoluprace
v praxi — VUDPaP, 28.11.2022, online

Diet’a s vyvinovymi tazkostami v MS — Inklucentrum, 8.12.2022, online

Rozvijanie sucitu k sebe — Andrej Jelenik, 14.12.2022, online

Sebaposkodzovanie, 9.1.2023, online

Legislativa pre Skolsky podporny tim a poradne, Inklucentrum, 17.1.2023, online
Vzt'ahova terapia diet'ata — Pothe, 21.1.2023, Tatry

Sebaposkodzovanie u adolescentov — OZ Inkluziv, 26.1.2023, online

Ako budovat’ odolnost’ deti a dospievajucich — OZ Inkluziv, 27.1.2023, online

Ako pracovat’ so ziakom s PPP v skolskom prostredi — OZ Inkluziv, 30.1.2023, online

Prvéa pomoc pre vysoko citlivych klientov a poméhajtcich pracovnikov - Institat
rodinnej terapie a terapie vztahovej vizby, 13.2.2023, online

Medzinarodna konferencia — Vyznam vcasnej diagnostiky a intervencii u deti
S podozrenim na PAS, 17.2.2023, Poprad

Systémové vedenie riaditelov $kol v izemnej pdsobnosti — VUDPaP, 21.2.2023,
online

Obdobie vzdoru: Ako na zachvaty hnevu, aby prestali — Nevychova, 21.2.2023,
online

Individualny vzdelavaci program — Inklucentrum, 6.3.2023, online



e Spravanie dietata ako spdsob komunikacie — Institat rodinnej terapie a terapie
vztahovej vizby, 16.3.2023, online

e Konferencia Dieta v ohrozeni — Prevencia, VUDPaP, 16.3.-17.3.2023, Bratislava
e Webinar o detskom sebavedomi — Nevychova, 21.3.2023, online

e Theraplay ako jeden z nastrojov na upevnenie vztahu medzi rodi¢mi a dietatom —
Terrain, 30.3.2023, online

e Konferencia — uvodny roénik — MSVVaS, 6.4.2023, Spisska Nova Ves
e Psychoterapeutické minimum v $kolskej praxi — OZ Artea, 15.4.2023, online

e Prejavy traumy v dospievani - Institat rodinnej terapie a terapie vzt'ahovej vézby,
26.4.2023, online

e Senzoricka integracia, 9.5.2023, online

e Komplexna trauma a disociacia u deti a adolescentov — Terrain, 12.5.2023, online
e Dieta sa hneva: ako ho upokojit — Nevychova, 23.5.2023, online

e Novela $kolského zakona — Inklucentrum, 5.6.2023, online

e Ako komunikovat’ s nehovoriacim dietatom — INFRA, online

Realizdcia internych semindrov v CPP:
e Standardy — prevencia rizikového spravania
¢ Standardy — $kolské sposobilost’
o Standardy — diagnostika deti zo SZP
e Standardy — poruchy spravania - hyperkineticka porucha, ADHD
e Aktualizacia testovej batérie vySetrenia profesijnej orientacie

e Nové pristupy v diagnostike deti ranného veku

Udaje o aktivitach a prezentacii CPP na verejnosti
§ 2 ods. 1 pism. i)

Cinnost’ centra bola prezentovana pocas Skolského roka prostrednictvom viacerych

zdrojov aktivit:



1. Z webovej stranky: www.cppsnv.eu. Na webovej stranke CPP boli pravidelne
zverejiiované a aktualizované informécie o sluzbach a ¢innosti centra.

2. Rozhovor s redaktorkou Radia Regina o vyuzivani emotikonov a naduzivani nepriame;j
komunikacie. Ako mobily nicia blizkost’ vztahov. 14.2.2023

3. Rozhovor s redaktorkou Radia Regina Vychod — Pokojna sila rodicovského hnevu.
27.2.2023

4. Aktivna ucast’ psycholégov CPP Spisska Nova Ves na konferencii s ndzvom: ,,Preco
uvodny ro¢nik?*“ s odbornym prispevkom: Skusenosti CPP V Spisskej Novej Vsi
s diagnostickym posudzovanim $kolskej spdsobilosti deti zo SZP v kontexte zavedenia
povinného predprimarneho vzdeldvania — Mgr. Gabriela Leskovjanskd, PhD., Mgr.
Richard Vojtas

5. Zamestnanci CPP v Spisskej Novej Vsi podl'a moznosti realizovali prezentaciu CPP
formou vystipeni na Skolach pocas rodiCovskych zdruzeni, na férach v ramci
spoluprace s Uradom prace, socidlnych veci a rodiny, Policajného zboru SR, a ti¢asti na

aktivitach zameranych na kariérové poradenstvo a starostlivost’ o nadanych ziakov.

Tvorba a ucast’ na projektoch

§ 2 ods. 1 pism. j)

CPP bolo v skolskom roku 2022/2023 nebolo zapojené v ziadnom projekte.
Udaje o inSpekénej Cinnosti
§ 2 ods. 1 pism. k)

V CPP v skolskom roku 2022/2023 inSpek¢na ¢innost’ nebola realizovana.

Priestorové a materalno-technické podmienky CPP
§ 2 ods. 1 pism. 1)

CPP sidli v priestoroch v centre mesta Spisska Nova Ves, Letna 66. V decembri 2010

bola oficidlne ukoncend rekonstrukcia budovy na Letnej 66 v Spisskej Novej Vsi.


http://www.cppsnv./

Nase pracovisko ma 13 miestnosti, z toho 8 miestnosti je ur¢enych pre odbornych
zamestnancov, ktori pracuju vo svojej vlastnej kancelarii alebo vo dvojici, vybavenej funkénym
nabytkom, pracovnymi pomockami a s PC zostavou. Tieto PC zostavy postupne nahradzame
novymi, vykonnejSimi. Odborni zamestnanci zaroven disponuju testovymi batériami, ktoré

CPP Spisska Nova Ves priebezne dopliia.

Nasim pracoviskom sa od 1.1.2023 stalo aj 1 elokované pracovisko so sidlom na J.
Fabiniho 3 v Spisskej Novej Vsi. Elokované pracoviska so sidlom v ZS, Hlavna 121, Gelnica
a ZS Maurerova 14, Krompachy boli z dévodu transformécie poradenského systému
k 31.12.2022, zruSené.

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni CPP za rok 2022

§ 2 ods. 1 pism. m)

1. Dotacie zo Statneho rozpoctu:

Schvaleny rozpocet 363.163,00 €

Upraveny rozpocet 471.328,00 €
2. Cerpanie zo $tatneho rozpoétu: 471.315,24 €
a) Mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV (610) 285.447,00 €
b) Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 106.139,13 €
¢ ) Tovary a sluzby (630) 44.777,07 €
d) Bezné transfery (640) 12.131,04 €
e) Kapitalové vydavky 17.310,00 €

3. Finan¢né prostriedky zo sponzorskych darov

pravnickych a fyzickych oso6b 0,00 €



4. Iné finan¢né prostriedky (z projektov, grantov ): 0,00 €

Z prevadzkovych nékladov najvyssie polozky tvorili:

- ndklady na média (teplo, elektricka energia, vodné a sto¢né, postové sluzby a,

telekomunikaéné sluzby) v celkove;j Ciastke - 11.115,88 €

- naklady na stravovanie zamestnancov - 7.313,12 €

Z ostatnych vydavkov boli finan¢né prostriedky pouzité na:

nakup PC techniky, tlac¢iarne, notebookov, programov ESET - 5.341,01 €

- ndkup vSeobecného materialu, papiera, tonerov, Cistiacich a dezinfekénych
prostriedkov aj pre 2 elokované pracoviskd — 4.225,47 €

- nakup PHM, servis a poistenie sluzobného motorového vozidla,
dial'ni¢na znamka — 2.008,96 €

- vSeobecné sluzby — 4.673,20 €

- nakup vysavaca, skartovacky - 740,52 €

- tvorby pridelu do SF - 2.777,59 €

Z kapitalovych vydavkov boli finanéné prostriedky pouzité na:

- nakup osobného automobilu - 15.000,00 €
- nakup diagnostickych testov — 2.310,00 €

Vyhodnotenie plnenia ciel’ov a koncepénych zamerov CPP, pozitiva
a rezervy pocas Skolského roka

§ 2 ods. 1 pism. n)

Zamery a ciele odbornej Cinnosti Centra pedagogicko-psychologického poradenstva
a prevencie Spisska Nova Ves v skolskom roku 2021/2022 boli realizované v sulade s ulohami

vyplyvajicimi z nasledujicich zdkladnych dokumentov upravujucich ¢innost’ CPPPaP:

- Zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a s nim suvisiace d’alSie vykonéavacie



predpisy, najma § 130 — 132, 134 — 136.

- Vyhlaska MSSR &. 24/2022 Z. z. o $kolskych zariadeniach vychovného poradenstva
a prevencie.

- Zékon €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

- Zéakon €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a
doplneni niektorych zakonov.

- Zéakon €. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych §kol, strednych $kol a Skolskych
zariadeni.

- Zékon ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach izemnej samospravy a o zmene a
doplneni niektorych zakonov.

- Zékon NR SR €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme.

- Zékon €. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

- Zékon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace.

- Zakon NR SR ¢. 18/2018 o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

- Sprievodca $kolskym rokom 2022/2023.

- Plan prace na skolsky rok 2022/2023.

- Ro¢ny plan profesijného rozvoja na skolsky rok 2022/2023.

Ciele a zamery ¢innosti CPP v §kolskom roku 2022/2023 vychadzali z vy$sie uvedenych
legislativnych predpisov a metodickych usmerneni a stanovenych v Plane prace na Skolsky rok
2022/2023 a ro¢nom Plane profesijného rozvoja na Skolsky rok 2022/2023. Hlavné zameranie
a ciele odbornej cinnosti pracoviska v Skolskom roku 2022/2023 boli pravidelne

prehodnocované na gremialnych poradach s veducimi zamestnancami, poradach oddelenia



a operativnych poradach. Hlavné zameranie a ciele odbornej ¢innosti pracoviska v Skolskom
roku boli sustredené na oblast vychovného poradenstva — individualne/skupinové

psychologické a Specialnopedagogické poradenstvo a diagnostiku.

Na zaklade poziadaviek klientov nasa pozornost’ bola stistredena najméa na proforientaciu
(kariérne poradenstvo) na zakladnych a strednych Skolach, posudenie Skolskej spdsobilosti u
deti materskych §kol a problémy v u€eni a spravani s dérazom na starostlivost’ o nadané deti,
deti s Specialnymi vychovnovzdelavacimi potrebami a socialne znevyhodneného prostredia na
zékladnych a strednych skolach. Snazime sa rozsirit nasu ¢innost o oblast’ terapeutickej
starostlivosti. Naplno je vyuzivana heria pri aplikacii terapie hrou, filialnej terapie a sandplay

terapie a to najma u klientov raného, predskolského a mladsieho skolského veku.

Dalsiu oblast hlavného zamerania &innosti pracoviska a plnenia cielov tvorila
preventivna c¢innost. CPP v Skolskom roku 2022/2023 opétovne aplikovalo do praxe
preventivne programy, ktoré samo vypracovalo pre vyuzitie V nasom regione. O potrebe
realizacie sekundarnej prevencie a kvalite preventivnych programov sved¢i zaujem $kol v

podobe narastajiiceho poctu poziadaviek zo strany §kol o tieto programy.

Dominantnou oblastou zamerania ¢innosti pracoviska a plnenia ciel'ov v skolskom roku
2022/2023 bola konzulta¢na, poradenska a metodicka ¢innost’. A to vo vzt'ahu k rodi¢om,
zakonnym zastupcom, pedagogickym zamestnancom vsetkych typov $kol vratane riaditeliek
materskych $kol, pedagogickym zamestnancom vykonavajicim Specializovani Cinnost' na
Skolach — vychovni poradcovia, kariérovi poradcovia a koordindtori prevencie a odbornym

zamestnancom na Skolach.

TaktieZ snaha 0 odborny rast zamestnancov prinasa skvalitnenie odbornosti pracoviska.
V nasledujicom $kolskom roku 2023/2024 chcti zamestnanci pokraovat v napliiani

doterajSich stanovenych ciel'ov.

V neposlednom rade bol v tomto $kolskom roku kladeny doraz na posiliiovanie pozitivnej

klimy na pracovisku a jej implementaciu v pracovnom kolektive.



Oblasti, v ktorych poradenské zariadenie dosahuje dobré vysledky
a oblasti, v ktorych st nedostatky a treba urovei ¢innosti zlepSit’

(podPa SWOT anylyzy)
§ 2 ods. 1 pism. o)

v dostupnost’ poskytovanych sluzieb —
centrum mesta,

v" komplexné poskytovanie odbornej
starostlivosti — psycholog, Specialny
pedagdg, socidlny pedagdég - pre
Klientov v tzemnej pdsobnosti CPP
(okres Spisska Nova Ves a aj okres
Gelnica do 31.12.2022),

v kvalitna diagnosticko-poradenska

praca s klientom, jeho zdkonnymi

zastupcami aj pedagogickymi
zamestnancami $kol,
v' poCetné a kvalitné poradenstvo

Vv profesijnej orientacii,
v’ zavedenie hrovej a filidlnej terapie na
pracovisku
v’ zka spolupraca s CPP Gelnica,
v flexibilny pristup odbornych
zamestnancov pri rieSeni poziadaviek
skol,

v’ pracovnd zanietenost,

<\

dobra klima na pracovisku,
v konziliarna ¢innost’ a dobra vzajomna
spolupraca odbornych zamestnancov

V ramci pracoviska.

<

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
v plne kvalifikovani odborni | v/ obmedzené moznosti socialno-
zamestnanci, psychologického vycviku pre zacinajicich

odbornych zamestnancov,
vysoké koncentracia deti ziakov zo
socialne znevyhodneného prostredia,
obmedzené priestorové moznosti — kancelarie
Vo dvojiciach,

nedostatok ¢asu na tvorbu projektov,
pretazenie zamestnancov administrativou,
prevaha diagnostickej prace na ukor ¢innosti
iného druhu — prevencia, terapia,
poradenstvo, narazova diagnostika (SZP),
nedostatok finan¢nych prostriedkov na

d’al$ie vzdelavanie zamestnancov.




PRILEZITOSTI RIZIKA

v’ spolupréaca s externymi partnermi, v nedostatok kvalifikovanych odbornych
v’ zKka spolupraca so zriad'ovatel'om, zamestnancov,
V' zviditeInenie sluzieb CPP | v mlady kolektiv — ¢asté zastupovanie MD,
prostrednictvom FB stranky, web OCR,
stranky, organizovanim Dina | v narast poc¢tu Ziadosti o starostlivost’ pri
otvorenych dveri, nenavySovani poctu odbornych a obsluznych
v' praca s rodimi v kariérovom zamestnancov,
poradenstve. v zvySujuca sa naro¢nost’ $kolského prostredia

a klienta - narast socialno-patologickych

javov v spolo¢nosti.

ZAVER

Odbornt ¢innost’” CPP bolo v uplynulom Skolskom roku mozné uspesne a efektivne
realizovat’ len v spolupréaci s d’alSimi subjektmi. V zavere sa preto chceme pod’akovat’ vetkym
organizaciam a jednotlivcom, s ktorymi sme realizovali a koordinovali Siroky okruh odbornych

¢innosti zameranych na rieSenie problémov klientov a na funkénu prevadzku pracoviska:

e zriad'ovatelovi: Regionalnemu uradu skolskej spravy v Kosiciach,

e materskym, zakladnym a strednym Skolam v izemnej posobnosti pracoviska,

e centram pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie KoSického kraja,
e dalsim poradenskym zariadeniam v SR,

o Statnej skolskej in$pekcii — Skolskému in§pekénému centru v Kosiciach,

e Vyskumnému ustavu detskej psychologie a patopsychologie v Bratislave,

e Ministerstvu skolstva, vedy vyskumu a $portu SR v Bratislave,

e Centru vedecko-technickych informacii SR v Bratislave,

o Uradu prace, socialnych veci a rodiny v Spisskej Novej Vsi



e Skolskému vypoétovému stredisku v Michalovciach
e odbornym lekarom participujucim na komplexnej starostlivosti o klientov —
neurolégom, pedopsychiatrom, pediatrom,

e NIVAM, regiondlnemu pracovisku v PreSove a v KoSiciach a d’alSim.

Pod’akovanie patri najmd vSetkym odbornym a prevadzkovym zamestnancom CPP, ktori

zabezpecili zodpovedné plnenie naro¢nych uloh v Skolskom roku 2022/2023.

Spisska Nova Ves 26.10.2023

PhDr. Martina Sakmaryova

riaditel’ka

Spravu vypracovali: PhDr. Martina Sakmaryova, riaditel’ka

Mgr. Gabriela Laucekova, vedica oddelenia

Sprava o ¢innosti za $kolsky rok 2022/2023 bola prerokovana so zamestnancami CPP na

pracovnej porade v oktobri 2023.



